
越城区商务局编外用工招聘公告

因工作需要，越城区商务局向社会公开招聘编外用工人员，现将有关事项公告如下：

　　一、招聘岗位

越城区原产地证管理岗位1名。主要从事原产地证签发及文字材料等工作，工作地点为越城区贸促会和越城区行政审批中心贸促会窗口。

　　二、资格条件

　　1.思想政治素质好，作风踏实，品行端正，身体健康。

　　2.绍兴市区（越城区、柯桥区、上虞区）户籍，35周岁以下。

3.本科及以上学历，二级专业设置（普通高等学校本科专业目录（2020年版））：工商管理类、中国语言文学类、经济学类、金融学类、经济与贸易类、法学类；

4.大学英语四级60分（100分制）或425分（710分制）及以上，或雅思6分及以上，或新托福80分及以上；

5.曾因犯罪受过或正在接受刑事处罚的人员；曾被开除公职的人员；涉嫌违法犯罪正在接受司法调查尚未做出结论的人员；尚未解除党纪、政纪处分或正在接受纪律审查的人员不得报名。

　　三、报名办法

　　1.报名时间、地点：2022年11月24日，上午8：30至12：00，下午14：00至17：30。地点：阳明北路683号科创大厦21楼2119，越城区商务局办公室。

　　2.报名资料：《越城区商务局编外用工招聘报名登记表》1份，近期1寸免冠照片1张，户口簿、身份证、学历证书、语言水平证书原件及复印件。

　　3.资格审查。对报名人员进行资格审查，符合条件的报名人数少于3：1的，重启报名程序。

　　四、组织考试

报名者资格审核合格后，经考核（笔试、面试）、体检、考察，择优聘用，考试时间和地点另行通知。其中笔试成绩占40%、面试成绩占60%，按照招聘人数1:1确定体检人数。进入体检名单将在越城区政府网站进行公示。
　　五、其他事项

1.应聘人员所提交的材料必须真实、准确，且需与《报名表》中所填写的情况一致，如有不符或弄虚作假的，一经查实，即取消考试资格或取消聘用资格。

2.试用期2个月，试用期满后，经考察能胜任岗位的，正式录用；不胜任的，取消聘用资格。工资、福利待遇按区级机关编外用工有关规定执行。
3.在2023年6月30日之前，如录取的人员出现离职情形，由越城区商务局党组召开会议，在最终入围名单中集体讨论递补人选。
其他未尽事宜由越城区商务局办公室负责解释。

联系人：丁华锋，联系电话：88317050。　

附件1：越城区商务局编外用工招聘报名登记表。       

            绍兴市越城区商务局

　　                                                             2022年11月17日

附件

越城区商务局编外用工招聘报名登记表

                               填表日期：       年     月     日

	姓    名
	
	性    别
	
	贴照片处

	出生日期
	
	民    族
	
	

	身份证号
	
	

	政治面貌
	
	毕业院校
	
	

	毕业时间
	
	专    业
	

	学历/学位
	
	职    称
	

	英语水平
	

	参加工作时间
	
	执业资格
	

	现户籍地
	
	生 源 地
	

	现工作单位
	
	手   机
	

	家庭地址
	
	家庭电话
	

	主要简历
	

	奖励情况（附原件和复印件）
	

	报名人声明
	本表所填写的内容准确无误，所提交的资料真实有效。如有虚假，由此产生的一切后果由本人承担。

报名人签字：                     年   月   日 

	备    注
	


绍兴市越城区商务局








